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Cooperagio é o
gque nod defiine!

Somos determinacdo, superacdo de obs-
tdculos e cooperacdo com um mundo me-
lhor para todos.

Seguimos por esse trajeto com clareza so-
bre o nosso propdsito, a nossa razdo de
existir, onde prevalece a geracdo de valor
para os cooperados, colaboradores, clien-
tes e parceiros através da cooperacdo no
agronegocio.

Hé 61 anos, a confianca estabelecida por
meio da seguranca e da transparéncia
mantém o ciclo de oportunidades no cam-
po e na cidade.

Somos a Copacol, Cooperamos Sempre




José Narci Seimetz, a esposa Lorie o
filho José Acir Seimetz, cooperados

de Jotaesse, partilham propdsito com
as novas geracdes; Manuela e Milena
crescem com a prosperidade do campo
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Os desafios do ano testaram nossos limites e demonstraram o potencial da nossa
COOPEracao.

Tivemos safras recordes, com excelente desempenho a campo. Comemoramos
avancos em cada uma das atividades, com conhecimento compartilhado
e melhoramento de tecnologias. E nessa busca incessante por resultados,
alcancamos o reconhecimento da OCB [Organizacao das Cooperativas Brasileiras]
em inovacdo, o que demonstra a nossa atuacdo ao longo dos 61 anos de historia.

Fruto dessa unido, o nosso faturamento chegou a R$ 10,6 bilhées, mantendo a
Copacol entre as maiores no cooperativismo brasileiro. Realizamos o pagamento
da maior sobra da histéria da Cooperativa: R$ 270 milhdes, 64% de acréscimo
na comparacdo com o exercicio anterior. Recurso que dé a possibilidade de o
cooperado investir na sua atividade, proporcionar melhorias na propriedade e
garantir qualidade de vida a familia.

Para que possamos caminhar com clareza, alinhamos o nosso Propdsito que
estd consolidado em ‘Gerar valor para os cooperados, colaboradores, clientes
e parceiros através da cooperacdo no agronegdcio, com Valores que levam
em conta: Etica e Honestidade; Responsabilidade; Respeito as Diferencas
e Cooperacdo. Essa determinacdo é essencial para que possamos atingir as
metas do Planejamento Estratégico Cooperar para Crescer, onde estabelecemos
beneficiar 65 mil pessoas por meio de programas sociais, atingir R$ 16 bilhes
em faturamento e proporcionar 5% de rentabilidade até 2028.

Encerramos o ano com satisfacdo dos resultados alcancados gracas a unido de
todos: cooperados, colaboradores, clientes e parceiros. Agradecemos a cada um
que esteve conosco nesta jornada e j& contamos com todos para que em 2025
possamos ir mais longe. Encorsjados pela determinacdo que nos move, vamos
cooperar com o progresso das nossas atividades, proporcionando oportunidades
e qualidade de vida para todos que tém na Copacol a seguranca necesséria para
produzir e alimentar milhares de familias.

Valter Pitol
Diretor-presidente
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12 l SOMOS A COPACOL!

Gente determinada e que percorre o caminho da cooperagdo

1 4 ® COOPERACAO QUE TRANSFORMA

Com a cooperagdo de todos, crescemos e vamos crescer ainda mais

3 O ¢ NEGOCIOS QUE COOPERAM

Gerar valor é manter presenca com a marca consolidada

35 ¢ COOPERATIVISMO QUE TRANSFORMA

Geramos a unido que torna a Copacol um exemplo em oportunidades

Al ¢ INOVARECOMAGENTE

Investimentos em novas tecnologias proporcionam nosso crescimento

4 3 COOP SUSTENTAVEL

Cooperar com o meio ambiente estd em nossas prioridades

47 ® COOPERA COM MOMENTOS

Marca que coopera sempre com sabor, praticidade e qualidade

5 0 ® COPACOL NO MUNDO

Qualidade que vai muito além das fronteiras e tem reconhecimento

5 2 ¢ COPACOLEM DESTAQUE

Cada um fazendo a sua parte, alcancamos metas impressionantes

5 8 COOPERAR PARA CRESCER

Planejsmento Estratégico conduz Cooperativa para o ciclo 2024-2028

60 | DEMONSTRACOES CONTABEIS

Transparéncia e eficiéncia fazem parte do dia a dia de quem coopera sempre

69 AGRADECIMENTOS

T Reconhecer quem estd nessa jornada nos fortalece para o futuro

Paginan de

@ Copacol [ivtvz_w Portal do Cooperado o CopacolCooperativa



Erica, Devair, Heloisa, Fernando e Kétia
Sonsin: familia cooperada de Formosa

do Oeste segue principios que geram

ciclos de oportunidades
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Gerar valor para os cooperados,

Nosso propdsito é

colaboradores, clientes e parceiros
através da cooperacdo no agronegocio







Nossos Valores nos unem: llza Favero,
Rafael Lubini, Moacyr Dalmagro e Celésio
Utcenski caminham firmes seguindo esse
trajeto de prosperidade

Responarabilidade

Fazer o que é cerfo mesmo
quando o certo é o mais
dificil de ser feito.

Trabalhar de forma integrada,
colaborando, compartilhando
esforcos, habilidades e
recursos para a exceléncia.

Respeitar a diversidade de
opinides e opcdes individuais
e colefivas.

E 5 obrigacdo de responder
por acdes, decisdes e suas
consequéncias, com zelo 3
imagem, ao patriménio e a
marca Copacol.




Com tecnologias avancamos em oportunidades;
cooperado Agassis Linhares utiliza drone na
propriedade em Cascavel, com orientacdo técnica
do engenheiro agronomo, Alan Perufo




Gente determinada, que sabe o que quer, aproveita as
oportunidades, segue a vida feliz e que a cada nascer do sol, percorre o
caminho da Cooperacao!

quolicdode, dentoca-de entre o concovdncia’

10 mil 4,8mi.£

R$ 2,6 bilhoes

1,7 milhdo 178 milhdes
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Bruna Ruffato, Francieli Sacomano, Gabriel
Squizatto, Beatris de Souza Pereira e Marcelo
Fuzinatto atuam em diferentes funcdes e
cooperam com nossos resultados

Gerar valor através da cooperacdo do agronegdcio € a nossa razdo de existir. Com a unido de
todos, atingimos R$ 10,6 bilhes em faturamento, em um ano com elevado desempenho das
atividades e comercializacdo com crescente demanda.

Atingimos um novo recorde na distribuicdo das sobras, R$ 270 milhdes repassados aos
cooperados, gerando movimentagdo econémica em toda a regido onde a Cooperativa estd
inserida.

Com a nossa esséncia, conquistamos novos mercados infernacionais e reforcamos nossos
vinculos com parceiros do mercado exterior que prezam pelos mesmos valores que os nossos.

A cooperacdo torna possivel a prosperidade do campo e da geracdo de renda para toda
a comunidade, que também recebe os beneficios dos impostos pagos pela Cooperativa,
convertidos em investimentos pelo poder publico, transformando realidades e gerando
oportunidades.



Paticijpacio no Fatwramento Bruuto
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Suinocultura

= 3,01

Nutricdo Animal

2,89 °/o -’ 1 7700 0,40 o/o
Supermercados Revenda Bovinocultura de Leite
A
FATURAMENTO e
$ (Bilhdes RS) (Complementacaes /
Juros capital/ Milhdes R$)
5,693 7,890 9,256 9,814 10,617 120,3 134,9 153,0 165,4 270,2
2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
28 EXPORTACOES IMPOSTOS
(Milhoes U$) (Milhaes R$)
408,1 476,2 6082 555,3 553,4 227 291 339
2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
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Cooperado Onivaldo Pomini

celebra safra de milho na propriedade
em Assis Chateaubriand; fruto da
cooperacao conjunta




SOJA (Sacas)

8.419.306 9.252.716 3.618.829 12.981.145 13.176.177

2020 2021 2022 2023 2024

@MILHO (Sacas)

10.820.940 7.596.140 13.599.654 17.479.766 20.037.755

2020 2021 2022 2023 2024

,

é“. e [ .t'l\; (4 _
Safra a safra, cooperados Osmar e
Vinicius Debiazi, de Nova Aurors,
recebem assisténcia do engenheiro
agrénomo, Douglas Padilha

~ —
GrudLon

A cooperacdo com o desenvolvimento
%TRIGO (Sacas) de tecnologias especificas para a nossa
drea de atuacdo tornou possivel avancar
em produtividade. O desenvolvimento de
pesquisas e a disseminacdo de conhecimento

resultaram em safras recordes de milho
e soja: 2 milhGes de toneladas de graos
recebidos na safra 23/24, que possibilitam
a diversificacdo de renda das propriedades,
transformando realidades em cada ciclo de
plantio e colheita. Além disso, a drea agricola

2020 2021 2022 2023 2024 que recebe a assisténcia da Cooperativa teve
salto histérico, ampliando a fonte de cereais
para o fortalecimento de todas as atividades.

1180.063  1.142.744 1.454.280 1.039.567 717.748
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@% CAFE (Sacas|

1.680 1395 68 733 699

=8=- ESMAGAMENTO
U DE SOJA (Mil/T]

647.8 6231 4512 676,3 636,7

2020 2021 2022 2023 2024

(¥’ 5LEO DEGOMADO
(Mil/T)

128,7 120,3 85,9 134,4 125,6

2020 2021 2022 2023 2024

£\ PRODUCAO DE
FARELO (Mil/T)

480,6 465,6 3370 500,6 466,6

2020 2021 2022 2023 2024

RECEBIMENTO
DE GRAOS [Mil/T)

1225 1.079 1120 1.890 2.036

2020 2021 2022 2023 2024
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2020 2021 2022 2023 2024

’ i ARMAZENAGEM
444 DE GRAOS (Mil/T)

1102 1m9 1191 1.205 1.471

2020 2021 2022 2023 2024
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Em Cafeldndia, 84 hectares sdo dedicados
3 pesquisa; resultado é partilhado entre
as familias cooperadas, gerando continuo

_,.._..Y_,.-':: 4 "‘——n-:-.. -“h_‘_‘_("‘*-u-..‘__‘_ e e
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FO I'T|'e d e con h eCi men 1-0 crescimento produtivo das lavouras

Para o desenvolvimento do campo, estudos realizados
por meio do CPA (Centro de Pesquisa Agricola) foram
partilhados, favorecendo o aproveitamento méximo do ; R ( PA
potencial produtivo. Os excelentes resultados tém como //‘,-\\\

fundamento as anélises feitas em &reas experimentais
mantidas pela Cooperativa em Cafeldndia, Goioerg,
Jesuitas, Cascavel, Planalto, Marcianépolis e Ampére.
A extensdo de andlises do CPA foi ampliada para
Realeza e Brasilandia do Sul.

183 10.257

1.000 1.754
80 9.612

4 e~
Especializacdo

O Experts do Agro tornou-se a formacdo
aprofundada para os cooperados que buscam
tecnologia e conhecimento de ponta para chegar &
melhores resultados nas suas lavouras. Atualmente
120 produtores do Oeste e do Sudoeste do Estado
frequentam atividades continuas realizadas pelos
pesquisadores do CPA, o ano todo, contemplando
as diferentes culturas mantidas com o incentivo da
Cooperativa.

N\




A esséncia da cooperacdo se faz presente em cada uma das nossas Unidades de Gréos,

Insumos e Sementes, garantindo beneficios para todos que fazem parte deste ciclo de
oportunidades. Avancamos continuamente compartilhando os principios de cooperar sempre

com o desenvolvimento do campo.

Unidade de Graos e Insumos em Nova |8
Aurora estd entre as estruturas ampliadas
pela Cooperativa

40 de Grdos, Insumos e Sementes cooperando com

agilidade, seguranca e melhores resultados a cada safra

Cafeldndia Iracema do Oeste

Central Santa Cruz (Cafeldndia) Jotaesse (Tupassi)

Unidade Refrigerada de Sementes (Cafelandia) Palmitoldndia (Tupassi)
Nova Aurora Melissa (Cascavel)

Unidade 50 (Nova Aurora) Cascavel (Unidade de Sementes)
Palmitépolis (Nova Aurora) Goioeré

Universo (Nova Aurora) Bom Principio (Toledo)
Formosa do Oeste Penha (Corbélia)

Jesuitas Assis Chateaubriand

Carajs | (Jesuitas) Brasilandia do Sul

Carajd Il (Jesuitas) Sertaozinho (Campo Bonito)
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Para gerar maior capacidade de armazenagem, seguranca e agilidade no
recebimento de cereais foram investidos R$ 132 milhées em 14 Unidades do
Oeste e do Sudoeste.

Capanema |

Capanema Il (Cambui)

Alto Faraday (Capanems)

Pérola do Oeste

Concioldndia | (Pérola do Oeste)
Concioldndia Il (Pérola do Oeste)
Esquina Gaucha (Pérola do Oeste)
Pranchita

Planalto

Realeza

Flor da Serra (Realeza)

Ampére

Marcianépolis (Santo Anténio do Sudoeste)
Nova Esperanca do Sudoeste

Nova Prata do Iguacu

Salto do Lontra

Barracdo

Santa Margarida do Sul (Unidade de Sementes)
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Anténio Carlos Mathias, a esposa Ana Lucia
e os filhos Edivan e Erick, da comunidade do
Carajd, em Jesuitas, celebram o pagamento de i
RS 2,37 por frango: recorde na Cooperativa

] ‘1 REAES IR 1A i r'::.




Anvicuwlwio, I

Com a forca da cooperacdo, a atividade superou todas as 743

expectativas e atingiu patamares elevados, sagrando-se como uma
referéncia nacional. Com acesso a tecnologia e estudos inovadores

por meio do CTA (Centro de Treinamento Avicola), a Copacol atingiu

o IEP (indice de Eficiéncia Produtiva) histérico de 525 pontos: o
maior em 42 anos. Em comercializacdo, o setor teve aquecimento

1.247

Par

nas vendas nos mercados interno e externo, elevando a demanda

dos produtos Copacol pelo mundo.

AVES ABATIDAS
(Milhées/Cabecas)

96,7 200,0 2010 216,6 215,5

CARNE DE FRANGO
PRODUZIDA (Mil/T)

236,5 4773 4853 504,9 519,2

2020 2021 2022 2023 2024

CARNE DE FRANGO
INDUSTRIALIZADA (Mil /T)

40,1 36,2

2020 2021 2022 2023 2024

EXPORTACAO DE
CARNE DE FRANGO Mil/T)

274,9 2838 2921 314,6 306,1

2020 2021 2022 2023 2024

2020 2021 2022 2023 2024

A partir de 2021 a soma da producao corresponde as Unidades Industriais de Cafeldndia e Ubirat3.



Matrizeiros e Incubatorios

ped o) &

produtores de milhdes de milhdes de
26 ovos férteis 246 ’ 6 ovos férteis 210 pintainhos

Conhecimento

Em um ano, o CTA abriu as portas para
transformar a realidade dos avicultores.
Com cursos disponiveis o ano todo, 351
avicultores passaram por 916 horas de
freinamento.

p
Exemplo de Unigo

Apbs 17 dias de muita cooperagdo, a Unidade Industrial de Aves, em Cafeldndia,
refomou o abate. Em 22 de agosto um incéndio destruiu parte da estrutura, no
entanto, gracas aos rigorosos treinamentos e equipamentos preventivos, ndo houve
feridos. Durante a reconstrucdo, os avicultores integrados receberam toda a assisténcia
necessaria até a normalizacdo do fluxo de recolha e alojamento. A unido de todos
tornou-se um marco histérico para a Cooperativa.

- J
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Bovinoculiwia
de Leite

Com manejo exemplar, a atividade obteve 97
crescimento no desempenho produtivo. A
cooperagcdo com tecnologia e assisténcia
continua 8 campo Proporcionou seguranca 13 3
para que os produtores elevassem os padroes '
de qualidade, proporcionando alimentacdo
balanceada e bem-estar aos animais. (sumento de 19,8%)

Cooperado Mércio Gambetta e a esposa
Anténia atingiram o melhor resultado na
atividade em 2024: média produtiva de
34,22 litros de leite por animal/dia,

na propriedade em Nova Aurora




Cooperado Roberto Parmejane e o neto
Hugo Felipe buscam continuamente eficiéncia
na producdo, em Corbélia, sob orientacdo do
extensionista, Luiz Vitor Maximowski




Pacicultuuar QK
Com infensos desafios no decorrer do 271

ano, a atividade atingiu metas satisfatorias.

Com incentivo da Cooperativa, tecnologias aeLicrEs infeganes

aplicadas nos tanques garantem qualidade da
dgua e facilitam o monitoramento dos peixes. 86 13 mihoden
Pioneira no modelo integrado, a Cooperativa de alevinos produzidos
comemorou os primeiros dez anos da UPA [umento de 53%]
(Unidade de Producao de Alevinos), em Nova 1 7
Aurora, referéncia nacional em genética, mig
biosseguranca e desempenho, com o maior ’ronelgdas de eXporfacao
volume da histéria em fornecimento de de peixes e derivados
alevinos.
(Milhées/Cabegas) (Mil/T)
42,5 5.3 56,09 13.991 16.237 16.973 16.948 20.204
2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024

INVESTIMENTO

A Unidade Industrial de Peixes, em Nova Aurora, recebeu RS 12,1 milhées em investimentos;
destaque para a adequacao do sistema hidrico, para destinacdo adequada dos residuos industriais.

Tecnologia

Sistema de despesca mecanizado por
sucgdo foi aprimorado e acelera processo
e gera bem-estar aos peixes. Essa é uma
das tecnologias aplicadas a campo para
beneficiar evolucdo da atividade.




-

Cooperado Agnaldo Raizi, a filha Patricia e o genro
André JUnior da Silva tem a propriedade, em Iracema
do Oeste, como um exemplo de sanidade, atendendo
principios do Certificado Frimesa




Suinocbiwa, €3

Com a constante formacdo a campo, a
atividade torna-se um exemplo de excelente
desempenho. Para  compartilhar  boas
experiéncias houve intensificacdo do Dia
de Campo da Suinocultura, realizado em
propriedades consideradas modelo. Com
essa atuacdo, o processamento de animais
teve novo recorde, com destaque ao IEP
(indice de Eficiéncia Produtiva), que chegou
a 600 pontos por trés meses seguidos. Os
avancos zootécnicos possuem influéncia do
zelo ao manejo onde 78,14% das granjas
da Cooperativa atendem aos critérios do
Programa Suino Certificado Frimesa.

142 172 170

146 146

3 UPLs

com 4 mil matrizes cada

2

de iniciadores

7/

(Mil/Cabecas)
337,5 3559 3522 488,0 602,6

2020 2021 2022 2023 2024

2020 2021 2022 2023 2024

Unidade de Producdo de Desmamados, em Jesuitas



Negdciod que &
COORRILOUM

Gerar valor é estar presente com uma marca consolidada, que coopera com o
desenvolvimento de estratégias inovadoras e eficazes, que resultam em produtos e servicos
de exceléncia.

SEMENTES COMERCIALIZAGCAO
SEMENTES DE SOJA

Lavouras produtivas exigem sementes (Sacas-40 kg

de alta qualidade. Para garantir a demanda

crescente, com germinagao e vigor, 8 Copacol 186.186 270.023 264.064 318.098 322.547
adquiriu uma Unidade de Beneficiamento

de Sementes em Sanfa Margarids do Sul
(RS). Localizada em uma regido estratégica
para cultivares de sojs, a Unidade possui
capacidade de producio de 200 mil sacas de
sementes por ano, garantindo total controle
da producdo, beneficisamento e qualidade

das marcas Copacol Sementes e Impacta
Sementes.

2020 2021 2022 2023 2024

IMPACTA

SEMENTES Sementes

Unidade em Santa Margarida do Sul, Rio Grande do Sul

Copacol destinou 3 compra de
Unidades de Grdos e Insumos em Esquina Galchs,
Capanema, Assis Chateaubriand, Brasildndia do Sul e de
Sementes em Santa Margarida do Sul; instalacdes no Rio

Grande do Sul foram adquiridas por




Equipamento de
aufomatizacdo jé esta
em funcionamento

no ensaque da racdo
BoviMais, em Cafeléndia

INVESTIMENTO

Alinha de ensaque da fdbrica de racdes para bovinos foi ampliada e automatizada, com
investimento de R$ 5,4 milhdes. A producdo dobrou passando a ter a capacidade de
operar com até 21 mil sacas/dia.

- J

r

Com anélises continuas e um rigoroso w
controle de qualidade, as racdes produzidas -
em nossa Cooperativa cooperam com M aIS®
melhores  resultados  nas  integracdes,

. N UTRIGCAO-ANIMAL

superando expectativas e gerando renda
para quem produz. As marcas proprias tém

a preferéncia dos produtores de bovinos do R$ 312,8 milhdes
Parana, Santa Catarina e Mato Grosso do Sul. em faturamento

PRODUGAO DE RAGAO PRODUGAO DE RAGAO _

PARA INTEGRACOES (Mil /T) PARA COMERCIALIZACAO (Mil/T)
1.010,4 1.047,4 1.066,5 11565 1.167,4 178,8 175,9 178,3 186,3 223,3
2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024

*21,3 mil / comercializadas para a CVale
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FATURAMENTO
(Milhdes R$)

131,2 161,5 172,0 184,4

REVENDA o
Com um mix diversificado de alimentos
garantimos presenca com a NOssa Marca Nas
géndolas detodo o Pais. A qualidade Copacol
conquista a preferéncia dos consumidores e
eleva o faturamento com esse segmento.
2020
11.178

2021 2022 2023 2024

VOLUME
(Mil/T)

11.869 12.283  11.81 11.915

2020

LANCAMENTOS

« Camarao Vannamei sem cabeca

« Camarao Vannamei descascado/eviscerado
« Chickenggets de Frango Empanado

« Isca de Frango Empanado

- Filé de Coxa e Sobrecoxa Empanado

« Hamburguer de Frango e Bovino

2021 2022 2023 2024

FORNECEDORES

« 10 nacionais

« 4 internacionais

& Portugal
2 () Bélgica

15 Holanda



SUPERMERCADOS E
LOJAS AGROPECUARIAS

Cooperamos com qualidade, ampla
diversidade de produtos e melhor preco o ano

todo. Nos 61 anos da Copacol, a Promocso
“Ofertas que Aceleram” sorteou um Nissan
Kicks zero quildmetro, cinco iPhones 15 e
cinco Mini Scooters para presentear quem
comprou em nossas lojas. Essa foi uma
das acdes desenvolvidas para reconhecer
os nossos consumidores e incentivar o

movimento em nossas lojas.

(Milhdes R$)

162,3 210,5 2483 2844 303,8

2020 2021 2022 2023 2024

Carro zero quildmetro foi sorteado em
campanha de aniversario da Cooperativa




CONSTEL

Com 25 anos de histéria, a
Constel se tornou referéncia
em infraestrutura de tecnologia
da informacdo e hoje atua com
um novo pilar de negdcios em
inovacao, iniciativa que conta
com 3 participacdo societdria em
startups para o desenvolvimento
de novas solucdes tecnoldgicas
com capacidade de escala para

win fﬂllﬂﬂlﬂfll’h’i'")‘fu | unu:ﬂil el

desenvolvimento de solucoes
tecnoldgicas, a sede da Constel
passou a contar com o Espaco

Constel, em Cascavel, de Inovacdo, frequentado
tem estrutura moderna continuamente por colaboradores
€ parceiros.
(Milhdes R$)

9,7 ) 14,5

V/IA\\‘
CONSTEL I I
49 21 I I

2020 2021 2022 2023 2024

&

NOSSAS
STARTUPS

@;b b @ avetools

AGROTATIL

Monitoramento e automacdo  Solucdes baseadas em inteligéncia  Monitoramento e automacdo
dos tanques de producao de artificial e ciéncia de dados. dos ambientes de producdo de
peixes. frangos.



que trouwforuma

Com o envolvimento de toda a familia cooperada, geramos a unido que torna a
Copacol um exemplo em oportunidades que transformam realidades econémicas
e sociais. Fazer parte disso é trazer o progresso para perto das novas geracdes e
estabelecer um compromisso com o futuro.

Eliza Campestrini, Weslen Gulak e os filhos Gustavo e Cecilia,
familia cooperada em Cafelandia, tem a Copacol como base
sélida para o crescimento e a seguranca de geracdes




@Sgéf‘fz.'

HERDEIROS
doCAMPO

10 familias atuaram no desenvolvimento
do planejamento sucessorio.

CONECTA
Copacol

220 participacdes de jovens em 12
eventos no programa de incentivo 3
profissionalizacdo das novas geracdes.

COOPERJUNIOR COOPERA
113 criangas envolvidas no encontro Copacol
anual que gnah‘ece os principios do 23 participantes em seis encontros sobre
cooperafivismo. formacdo de lideranca estratégica.
\. J
I’?‘I COMITES 450 membros estiveram em 26 eventos

Q.@.Q EDUCATIVOS totalizando 1.852 participacdes.

GRUPO DE JOVENS

Inspirar as novas geracdes sobre a
continuidade do legado faz parte das
nossas acdes, que envolveram 250
membros em 26 eventos, com mil
participacoes.

GRUPOS FEMININOS

Protagonistas em nossas comunidades e grandes transformadoras das propriedades, 961
integrantes marcaram presenca em 85 eventos. Foram 5.638 participacées registradas.

PDLF

Liderancas Femininas formou 25
mulheres na 7° turma, com projetos
nas comunidades que demonstram a
forca delas no impulsionamento dos
negocios.
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Criancas tém nos programas sociais da Copacol
a oportunidade de desenvolver habilidades;
apresentacdo em Goioeré demonstra o impacto
da Cooperativa na comunidade

Muito além da geracdo de renda e desenvolvimento a campo, a esséncia da cooperacdo estd
em partilhar os resultados com a comunidade. 16,2 mil criancas e adolescentes participaram
das mais diferentes acdes realizadas pela Copacol em 17 cidades do Oeste e do Sudoeste do
Parand; cooperar com a transformacdo da nossa realidade estd entre os nossos objetivos.



@? APOIO CULTURAL PROERD

4104 criancas mergulharam  fundo 1.279 criancas envolvidas na
em atividades educacionais, culturais e conscientizacdo sobre a prevencdo
esportivas, em 14 cidades. 3s drogas e a violéncia.

BUSAO DA
IMAGINAGCAO

9.039 criangas embarcaram nesta
aventura e viajaram pelo mundo
da literatura.

@ CAPACITACAO DE PROFESSORES

1.987 professores capacitados para atuacdo nos programas educacionais e culturais da Cooperativa.

00
S~

. UM OLHAR W) ESCOLA NO CAMPO
~“. PARA O FUTURO 1.259 criancas se envolveram na

preservacdo ambiental e participaram das

S GRS GVEEm @ Cpomunitaes atividades em 32 escolas da regiso.

de visitar o Espaco Cultural Padre Luis
Luise, conhecer a origem da primeira

Cooperativa do Oeste do Parang; filhos

de colaboradores também realizaram um “iovem COOPERJOVEM

passeio especial para acompanhar a rotina
dos pais neste elo de cooperacdo. 586 criancas aprenderam sobre os valores

cooperativistas e a importancia do sefor.




BOLSA DE ESTUDO

Com a liberacdo de 1.188 beneficios,
a qualificacdo profissional é incentivada,
totalizando R$ 3,4 milhdes para a primeira
faculdade ou formacao técnica.

JOVEM APRENDIZ

Porta de entrada para o mercado de
trabalho, a acdo contou com 233 jovens
que aprenderam sobre a rotina profissional
dentro da Cooperativa; 2.043 j5 passaram
na iniciativa.

5%, TRAINEE- ESTAGIARIOS

84 vagas abertas para oportunizar
capacitacdo e ingresso de académicos
ou recém-formados no mercado
profissional.

]
ﬁ SUPERACAO

352 participacdes registradas no
tradicional encontro que conscientiza
sobre a inclusdo de pessoas com
deficiéncia no mercado de trabalho.

Rodrigo Ferri Gongalves, de Jesuitas, estuda com
beneficio da Bolsa de Estudos Copacol; familia
cooperada busca qualificacdo para avancar na
propriedade




Colaboradores realizaram treinamentos na
Cooperativa, que garantem conhecimento em
Casos emergenciais

2. BOMBEIROS CIVIS

Aterceira turma obteve capacitacdo para atuar em casos de prevencao, resgates e combates
a incéndios; 21 colaboradores concluiram a especislizacdo dentro da Cooperativa.

AN
’*@ MORADIAS COPACOL

‘ll ™ 359 Moradias em Cafelsndia

Darci Piana, vice-governador, esteve em
Cafelandia para entrega de moradias

Inédito no Estado, o Programa Moradias
Copacol realizou o sonho da casa prépria
para 532 familias em Cafeldndia e Nova
Aurora. A iniciativa em parceria com a
Caixa Econémica Federal, Governo do
Parand e Construtora Pacaembu marcou a
comemoracdo dos 61 anos da Cooperativa.




Inovout é

COML QL gerue

Alinovacao é a grande responsavel pelo nosso crescimento no decorrer da histéria. Primeira
cooperativa do Oeste do Parang, fomos também pioneiros no processamento de aves e peixes
no modelo integrado no cooperativismo. Em busca de oportunidades para transformar a vida
no campo, continuamos incessantemente inovando processos, investindo em tecnologias e
alcancando o destaque nacional pelo arrojado posicionamento.

Prémio Inovacdo Somos Coop 2024:
reconhecimento OCB nas maos do diretor-
presidente, Valter Pitol, do diretor-vice-
presidente, James Fernando de Morais e do
diretor-secretdrio, Silvério Constantino



COPACOL NA FRENTE

Para facilitar um processo obrigatério
estipulado pelo governo, o APP do
Cooperado passou a emitir a Nota Fiscal
Eletrénica;  facilidade que proporciona
economia e comodidade ao produtor, que
passou a contar com novas funcionalidades
no Aplicativo.

Cooperado de Corbélia, Jaime =
de Souza Pereirs, foi um dos
primeiros a utilizar a nova
funcionalidade

MERCADO ELETRONICO
Pela plataforma aderida pela Cooperativa, o contato com fornecedores permite transacoes
online e automatizadas, com comparacdo de precos, acesso a catdlogos de produtos,
promoc¢oes, cotacoes e negociacoes.

CD PENHA

Destaque nacional em automacdo
e controle de estoque, a estrutura
completou 4 anos de atuacdo com
elevado desempenho:

o

H.HIH 40 mil

cargas realizadas

23 8 mi I cidades atendidas

entregas de produtos no Brasil

SIMPLES E EFICAZ

100% da frota da recolha de aves possui sistema de bate-caixa, que facilita operacdo e reduz
o estresse das aves no processo.

Com tablets,
colaboradores
agilizam
abastecimento

de dados

CONTROLE DE QUALIDADE

Para maior agilidade e confiabilidade do
banco de dados, o setor adotou o EasyPAC,
que possibilita a consulta em tempo real e
veracidade em caso de fiscalizacdes.




Valter Pitol e a esposa Rozane Dal Molin Pitol
acompanham momento histérico: Darci Piana
(vice-governador), Norberto Ortigara (secretério
da Fazenda) e José Roberto Ricken (presidente da
Ocepar) foram homenageados com plantio de
Ipé Amarelo, simbolo do Brasil

Cooperar com o meio ambiente estd em nossas prioridades, com o desenvolvimento de
tecnologias que estabelecem o uso consciente dos recursos naturais, o respeito 3 legislacdo e
com a conscientizacdo das novas geracdes sobre a importdncia do cuidado com a natureza.




Y Y ST J " «|
Colaboradora Zuleide Bezerra da N m.‘rﬂ‘ -

Silva atua na producdo de mudas de g #5200 "-%
arvores em viveiro da Copacol St LU . S

REFLORESTAMENTO
8,9 mil ha

de eucalipto

411,6 mil m3

de cavaco

17,5 mil m

estéreos de lenha

14,2 mil m3

de toras

219,3 mil

pallets

TRATAMENTO DIARIO DE EFLUENTES
NAS UNIDADES INDUSTRIAIS

10,36 mil m3 12 mil m3 2,23 mil m3 480 m3

Cafelandia Ubirata Nova Aurora Toledo

INVESTIMENTO

Operacdo dos sistemas de tratamento de dgua em Cafeldndia e Ubiratd por meio do uso de
lagoa pulm&o, com investimento de R$ 5,3 milhGes, que permite o reuso parcial de efluente
tratado e gera estabilidade em situacdes de fortes chuvas ou interrupcdo na captagdo.

75 REUSO DE AGUA

1,5milm3 1Tmilm3

Cafeldndia Ubirata
470 m3 180 m3
Nova Aurora Toledo

Média diéria de volume reutilizado

Estacdo de tratamento da Unidade
Industrial de Aves, em Ubirata



- = FROTA VERDE

Exemplo em medidas mitigadoras, a
Copacol possui producdo propria do
aditivo Arla 32, agente que transforma
os 6xidos de nitrogénio em nitrogénio
e vapor de dgua. A fabricacdo interna
gera confiabilidade sobre a origem
do produto e economia de custo.

ENERGIAS
N7~/ RENOVAVEIS

\Il

. Copacol é modelo nacional em producdo de energia renovavel:
FOTOVOLTAICA 6° Forum Sul Brasileiro de Biogés e Biometano, realizado na
cidade de Chapecd, SC, enalteceu obra da Usina de Carajé

47

usinas instaladas em estruturas

da Cooperativa
12,6 mil ﬁ BIOGAS
placas solares em operacao .

11,7 mil

8 mil toneladas de residuos orgdnicos processados
na Usina de Carajé; 58% de aumento do

megawatts de capacidade processamento de residuos

de producéo
- RS 5,6 milhdes
RS 4 milhdes economizados com a producdo de energia elé-

de economia estimada trica nas 3 Usinas de Producdo de Leitdes e na
€m energia com as usinas Unidade de Producdo de Desmamados

@% GESTAO DE RESIDUOS

Q () Central de Reciclagem processou
34 mil (toneladas) 3,8% 2.808 toneladas
de residuos gerados para aterro industrial de materiais recicléveis.

86,8% 9.4 %

para compostagem reciclagem
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LOGISTICA REVERSA

RS 214,9 mil investidos na recolha e reciclagem de 3,1 mil toneladas de embalagens.

— — T —
Cooperado Sidnei de Mattia atua com - -
piscicultura em Cafeldndia e recebe , -
assisténcia da Cooperativa prestada - - LICENCIAMENTO
pela analista ambiental Ana Paula Maciel > AMBIENTAL
- - - ‘
- ‘J -

284 processos de licencismento

188

avicultura

41

piscicultura

e
)
h

11

bovinocultura

4
o= 3
energia fotovoltaica

@ DE AGUA

250

OUTORGAS DE USO

processos de atividades das integracdes liberados

OLEO FLOTADO

4,6 toneladas produzidas, que correspondem a R$ 20 milhdes na geracdo do subproduto
que pode ser reaproveitado. A extracdo nas Estacdes de Tratamentos de Efluentes garante
que a dgua atinja pardmetros adequados para ser devolvida ao corpo hidrico.



Ana Paula Padrdo conhece de perto nosso
Propésito; Claudemir Ariati, a esposa
Franciele, os filhos Eduardo, Andressa, Livia, e
o genro Douglas de Matia, mostram potencial
da propriedade em Cafeldndia

Na mesa das familias brasileiras, a marca que coopera sempre com sabor, praticidade e
qualidade proporciona momentos inesqueciveis. Com muito orgulho, a grande estrela Ana
Paula Padrdo levou para longe a nossa esséncia em publicacdes pelas midias sociais. A
campanha Momentos Copacol fez o sucesso dos produtos lancados garantindo agilidade e
versatilidade na hora de preparar cada refeico.



PARTICIPACAO EM FEIRAS
SuperRio Expofood

Rio de Janeiro

Apras
Curitiba

Apas Show

S&o Paulo

Siavs

S&o Paulo

Gulfood

Dubai

Seafood Show

EUA

Sial Paris

Franca

Ana Paula Padrao participou de feiras
importantes para a Cooperativa

& ENTRE AS MELHORES DO PAIS

Entre 2,1 mil inscritas nesta edicdo, a Copacol ficou entre as cinco melhores do Prémio
¢ ¢ ReclameAqui, na categoria Alimentos - Pereciveis e Congelados do Brasil, que se preocupam
com a opinido do consumidor. A premiacdo é o reconhecimento de quem escolhe a nossa

marca dia a dia e preza pela qualidade em cada refeicio.

Marca Copacol em evidéncia na
Ligga Arena, em Curitiba

COPACOL
EM CAMPO

Estampadas nas camisas dos
jogadores do Athletico Paranaense,
a Copacol esteve presente nos
campos de futebol. O camarote na
Arena proporcionou experiéncias
aos cooperados, clientes e parceiros,
reforcando nosso relacionamento.
O nosso sabor esteve presente
nas partidas com o Chickenggets
Copacol,  comercializado  no
estadio.

J




FILEZINH
SASSAMI
EMIANADCS

180 produtos

14 novos produtos lancados

no ano somando mais de
100 toneladas vendidas

ISCA DE
FRANGO

Novidades

e Tilépia inteira eviscerada
e Salsicha trés quilos/ Salsicha 900 gramas

e Linguica Defumada Copacol 360 gramas

J

A sétima edicdo da campanha arrecadou R$174.233 revertidos 3 prevencdo e ao combate
ao cdncer de mama; ao todo, a Copacol destinou R$ 1,2 milhdo 5 acso.

Lancamento do Outubro Rosa Copacol 2024 promoveu um encontro especial com Ana Paula Padrao



Copacof no
Mundo

A qualidade da marca que coopera sempre em sabor e praticidade vai além das fronteiras e tem o
reconhecimento ao redor do mundo, garantido um ciclo continuo de oportunidades. Mais que produtos
de exceléncia, nossos consumidores levam para a mesa a esséncia da cooperacdo, que transforma
realidades e tem como principio a geracdo de valor para quem faz parte desse grande movimento.

Clientes do México estiveram na
Copacol para conhecer a origem

e os principios de uma das marcas
preferidas no pais latino-americano




163 clientes levam para o
mundo nossos produtos

Copacol chega a 84 paises,
compartilhando sabor e
principios

Pétio de movimentacdo de cargas
da Cotriguacu em Cascavel

!Imﬂlﬂ 307.848 toneladas de produtos transportados em 11.764 containers ;

!\[l/llllﬂ 95% pelos trilhos até Paranagua.

REFERENCIA
INTERNACIONAL

Cooperativa da Argentina visita Copacol
para conhecer modelo de negdcio e o poder
transformador das integracoes

CERTIFICACOES E AUDITORIAS

ISO 9001
Unidade Industrial de Aves - Cafelandia

GMP +
Unidade Industrial de Soja - Cafeldndia

BRCGS

Unidades Industriais de Aves - Cafeldndia e Ubirata

Certificado Bem-Estar animal NCC
Unidade Industrial de Aves - Cafeldndia

Certificacdo Halal
Unidades Industriais: Cafeldndia, Nova Aurora e Ubiratd

Certificacdo BAP/SPS

Unidade Industrial de Peixes - Nova Aurora

Recepcdo dos visitantes argentinos na Cooperativa

APPCC

Industrializados - Cafeldndia

ISO IEC 17025

Laboratério Central - Cafeléndia

99 auditorias internas de qualidade e
seguranca de alimentos

16 auditorias externas
de certificacdo

Relatério do Conselho de Administracgo « 51



Aniversério de 61

anos da Copacol

foi comemorado

por cooperados e
colaboradores com
tradicional corte de bolo

Cada um fazendo a sua parte, compartilhando experiéncias e conhecimentos, alcancamos
metas impressionantes, que tornam nossa Cooperativa uma grande referéncia nacional.
Confiantes no futuro, vamos juntos continuar esse caminho de cooperacdo - cooperados,
colaboradores, parceiros, clientes e consumidores - com amor ao que fazemos, amor pelo o
qué fazemos e para quem fazemos!



Sucesso absoluto em participacdo e atracdes, o evento forneceu durante trés dias aos
cooperados de todas as atividades a tecnologia e o conhecimento atualizados para a evolucdo

S das propriedades. )

INTERACAO AGRO

Norberto Ortigara marca presenca no 33°
Dia de Campo; tradicional evento agricola
abriu calendério estadual de feiras

COOPERACAO

Dias de Campo s3o realizados no Sudoeste
do Parang, com pesquisas daregido apontando
melhores produtos e manejos

IMERSAO NA COOP

Cooperadas do Sudoeste do Estado realizam visita & estrutura da Copacol; integracdo marca
unido de regides em prol do cooperativismo

Ministério da Agricultura e ABPA visitam estrutura da Copacol

“O que vemos aqui é um investimento
em pessoas, tecnologia, boas préticas,
sustentabilidade e em qualidade”

Julio Ramos, secretério-adjunto de Comércio e
Relacdes Internacionais do MAPA




Beneficio pago & 1.307 cooperados totalizou repasse de RS 1,5 milhdo para quem aderiu ao
programa de incentivo 3 agricultura familiar. Ao todo foram um milhdo de sacas comercializadas.

y

RECONHECIMENTO

Copacol sobe ao pddio no Prémio Ocepar de
Jornalismo com reportagem sobre os impactos do
cooperativismo na regido.

MeLhones das Integracoes

Demonstrando que é possivel evoluir, cooperados
de cada uma das atividades foram reconhecidos
pela atuacdo exemplar e receberam premiacées

em dinheiro.

COPACOL NA SIAVS

Cooperados participam da Siavs e conferem as novidades do mercado agropecudrio em S3o Paulo.

DIA DO AGRICULTOR

Celebrar nossas conquistas é comemorar a
superacdo dos desafios. Nossos cooperados
comemoraram a data durante café especial nas
unidades da Cooperativa.

Os irmaos Ivan e
Arlindo Fuganti,
cooperados

em Quarto
Centenario, tém
na tecnologia

a busca de

resultados Veja a Homenagem aos
renovando nossos Herdis da Terra
conhecimentos

obtidos por

geracoes




A

Valter Pitol recebe homenagem da Ocergs por
atuacdo da Copacol na ajuda ao Rio Grande do Sul

iz
Diavg®
de C
ooperar
~N—

DIA C PELO RIO
GRANDE DO SUL

As acdes desenvolvidas foram determinantes
para a reconstrucdo do estado, afetado pelas
intensas chuvas. A Copacol recebeu homenagens
pela solidariedade com as vitimas afetadas.

($) R$500 mil T R$70.720

3 Fecoagro (Federacéo das em 416 bolas de feno
Cooperativas Agropecuérias para alimentacdo animal
do Rio Grande do Sul)
%@ RS 564.669,44 ~x Dia C
em gua, alimentos, produtos de com doacdes da comunidade
limpeza, colchdes e cobertores e da Pardquia Sdo Roque, Nova Aurora
(totalizando 8 cargas enviadas) (2 cargas enviadas)

Acompanhe
3 entrega
dos donativos

=] o]
ki

Cooperados e colaboradores se uniram para ajudar o Rio Grande do Sul

APOIO LOGISTICO

Foram duas carretas para o fransporte de camas e colchées doadas pelo Resort Jurema Aguas Quen-
tes e dois bitrens com doacdes arrecadadas pelo Corpo de Bombeiros de Cascavel, Nova Aurora e

Corbélia.
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Complexo Industrial da Copacol se destaca no
centro de Cafeldndis, Parana: desenvolvimento
alicercado pela Cooperativa

OEA (Operador Econédmico Autorizado)

Com reconhecimento, Cooperativa possui
agilidade em processos aduaneiros, respeitan-
do principios que inibem condutas ilicitas.

Nota 10 pela Cinp

AR (Autoridade de Registro)

Titulo permite a emissdo de Certificado Digital aos
cooperados: documento necessario para emissdo
de NFP-e (Nota Fiscal de Produtor-eletrénica).

A Central de Informacdes Sao Paulo reconheceu a Copacol como uma das mais transparentes, o que
aumenta nossa visibilidade perante as instituicdes nacionais.
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COMPLIANCE
Conacol

Com o desenvolvimento de boas préticas de con-
formidade, a Copacol mantém ha quatro anos o
Programa de Compliance. Angela Donaggio, dou-
tora e consultora em ESG, Etica e Diversidade, re-
alizou uma formacao de lideranca ética.

LGPD

Para a integridade dos dados em todas as relacées,
a Cooperativa estabelece o continuo monitora-
mento das informacdes coletadas.

Seguranca do Trabalho

Zelando pela seguranca e prevencdo a Copacol revisou as Regras de Ouro, fortalecendo as boas

CLO
92 Maior Cooperativa
Brasileira
Revista Forbes
302 Maior do Sul
do Brasil
Grupo Amanha
832 Maior no Mundo

World Cooperative Monitor

préticas de prevencao e a cultura da seguranca com zero acidente.
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Implantado para conduzir o nosso desenvolvimento por cinco anos, o Planejamento Estratégico,
ciclo 2024-2028, Cooperar para Crescer, representa um marco importante para o alcance de
objetivos comuns da Cooperativa. Ao todo, serdo 65 mil pessoas envolvidas em programas
de desenvolvimento, RS 16 bilhées em faturamento e geracdo de 5% de rentabilidade aos
cooperados.

Cooperada Tatiani
Cassimiro, casada
com o colaborador
Moacir, tem a Copacol
como precursora das
oportunidades que
afravessam geracoes;

os filhos Gabriel e
Gustavo participam

de projetos sociais
desenvolvidos com apoio
da Cooperativa




o

Disseminar o modelo
cooperativista como
diferencial competitivo

Intensificar o
relacionamento e
assessoramento as
atividades do
cooperado

Fortalecer a
competitividade
dos negécios

Agregar valor 3
marca Copacol

Implantar a central de
servicos e inteligéncia
de mercados

Inovar para satisfazer as
necessidades dos
cooperados e clientes

o

Receber 3 milhdes de
toneladas de cereais
30 ano

Abater 900 mil
aves ao dia

Abater 270 mil
peixes ao dia

Produzir para a Frimesa
800 mil suinos e 12
milhdes de litros de leite
30 ano

Comercializar 270 mil
toneladas de racdes
30 ano

Ampliar a atuacdo
dos supermercados e
lojas agro

Comercializar 16 mil
toneladas de produtos de
revenda ao ano

Unidade Industrial de Aves, em Cafeldndia

o,

Fortalecer a cultura
organizacional

Evoluir no modelo de
gestdo com visdo sistémica

Promover a cultura da
seguranca e prevenc3o
com zero acidente

Impulsionar os negécios
com solucdes em
tecnologia da informacdo

Investir em automacdo
e inovacdo

Promover o uso racional e
a conservacdo dos
recursos naturais

Incentivar a educacdo, o
esporte e a cultura
na comunidade

Unidade Industrial de Peixes, em Nova Aurora







IMOBILIZACOES EFETUADAS 2024

INVESTIMENTOS
Cotriguagu
Constel
Sicredi
Cotas de Consércio
Frimesa
Cresol
Sicoob
QOutros

CONSTRUCOES E ADEQUACOES
UNIDADES DE CEREAIS
Penha
Nove Aurora
Melissa
Formosa do Oeste
Central Santa Cruz
Nova Prata do Iguagu
Bom Principio
Flor da Serra
Goioeré
Nove Esperanca do Sudoeste
Pranchita
Brasilandia do Sul
Marcianépolis
Conciolandia
Alto Faraday
Jesuitas
Esquina Gaucha
Jotaesse

UNIDADE INDUSTRIAL DE AVES

(Em milhares de Reais)

Equipamentos para Automacao das IndUstrias em Cafeldndia e Ubirata

Adequacdes nos Abatedouros de Aves em Cafeldndia e Ubirata

UNIDADE INDUSTRIAL DE PEIXES

Adequacdes nos Abatedouros de Peixes em Nowa Aurora e Toledo

PRODUGAO ANIMAL

Ampliacdo da armazenagem de cereais da Fabrica de Ragdes em Jesuitas

Aumento da capacidade da linha de ensaque da Fabrica de Racdes de Bovinos

Construcdo da Unidade de Produco de Alevinos em Quarto Centendrio

Adequacdes das Unidades Produtoras de Leitoes

Adequagdes das Fabricas de Racdes de Aves, Peixes e Bovinos

QOutros

OUTROS

Implantagdo de Usinas Fotovoltaicas

Ampliacdo e melhoria nas estruturas do Supermercado em Cafelandia

Construgdo do Centro de Distribuicdo de Agroquimicos em Cafeldndia

Adequacdes dos banheiros e climatizagdo do Centro de Pesquisa Agricola

Implantacdo de Sistemas de Informacao para Melhorias em Processos

Melhorias na Rede Interna Cabeada e Atualizacdo da Rede Wireless

Construcdo da Gestdo de Frotas em Cafelandia
Outros

IMOBILIZAGCOES

Aquisicdo de Unidades de Cereais em Assis Chateaubriand e Brasildndia do Sul

Aves Matrizes - Aquisicdo e Formagdo

Aquisicdo de Unidade de Beneficiamento de Sementes em Santa Margarida do Sul-RS

Veiculos
Terrenos
Aquisicao de Unidade de Cereais em Capanema

Aquisicdo de Unidade de Cereais Esquina Galcha (Pérola D'Oeste)

Reflorestamento

Maéquinas e Equipamentos

Suinos Matrizes - Aquisicdo e Formagdo
Equipamentos de Informéatica

Méuweis e Utensilios

Programas de Computador

Peixes Matrizes - Aquisi¢ao e Formagdo
Méaquinas e Implementos Agricolas
Outros

TOTAL GERAL

7.126
2.632
1.358
945
579
41

34

86.407
30.503
13.991
9.024
8.162
6.962
6.259
5.842
4.740
3.578
3.565
1.814
1.518
1.374
1.162
910
697

6.108
5.585

27.638

9.270
4.786
4.675
2.035
1.360

901

19.115
3.384
3.082

503
472
392
324

72

216.000
120.391
51.000
50.123
38.133
38.000
35.275
35.185
24.962
19.953
3.852
1.778
213
155

62

53

12.727

276.427
186.725

11.693

27.638

23.027

27.344

635.135

924.289



BALANCO PATRIMONIAL
Em 31 de dezembro de 2024 e 2023

(Em milhares de Reais)

ATIVO

Caixa e equivalentes de caixa
Aplicacdes financeiras

Contas a receber

Impostos a recuperar
Adiantamento a fornecedores
Instrumentos financeiros derivativos
Outros créditos a receber

Estoques

Ativo biolégico

TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE

Contas a receber
Impostos a recuperar
Impostos Diferido
Investimentos
Imobilizado

Ativo biolégico
Direito de uso
Intangivel

TOTAL DO ATIVO NAO CIRCULANTE

TOTAL DO ATIVO
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2024

1.564.839
312.821
1.491.664
90.557
221.453
122.750
277.347
1.617.505
377.538

6.076.474

32.405
177.531
17.997

175.296
2.679.902
290.817
424.683
105.240

3.903.871

9.980.345

2023

1.234.373
448.893
1.284.730
85.278
206.869
83.747
164.915
1.494.941
341.669

5.345.415

45.493
223.168
0
168.040
2.257.186
256.211
441.442
38.548

3.430.088

8.775.503



PASSIVO

BALANCO PATRIMONIAL
Em 31 de dezembro de 2024 e 2023

(Em milhares de Reais)

Débito com cooperados e ndo cooperados

Fornecedores

Empréstimos e financismentos
Obrigacdes sociais e tributarias
Obrigagdes com pessoal
Instrumentos financeiros derivativos
Contas a pagar de arrendamento
Outros débitos a pagar

TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE

Fornecedores

Empréstimos e financiamentos
Provisdo para contingéncias
Instrumentos financeiros derivativos
Contas a pagar de arrendamento
Outros débitos a pagar

TOTAL DO PASSIVO NAO CIRCULANTE

PATRIMONIO LIQUIDO
Capital social realizado

Reservas estatutarias
Reserva especial
Reserva de capital

Ajuste de avaliacdo patrimonial
Contabilidade de Hedge

Sobras do exercicio

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO

TOTAL DO PASSIVO

Ll

T -
Valfér[ Pi‘rql

Diretor Presidente

rﬂ/f f".:
James Iﬁeﬁj Svdo de Morais

Diretor Vice-Presidente

Solange Apar,
Contadot

2024

1.569.997
662.227
1.403.751
35337
157.548
165.704
74.965
148.965

4.218.494

78.663
1.577.556
147.332
17.998
368.579
1.743

2.201.871

182.598
1526813
293.832
1.293.782
85177
(32.299)
210.077

3.559.980

9.980.345

Silvériéns‘ra ntino

2023

1.387.710
554.977
1197.594
30.574
127.226
181.967
71.952
77.025

3.629.025

24
1.802.760
30.694
14.739
388.081
9.162

2.245.460

159.387
1.229.964
168.018
1128.079
87.696
3.784
124.090

2.901.018

8.775.503

Diretér Secretério

a dos Santos Kosinski
RC/PR 051.975/0-9



DEMONSTRACZ\O DE SOBRAS OU PERDAS
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023

(Em milhares de Reais)

CONTAS

INGRESSOS E RECEITAS OPERACIONAL BRUTA
(-) Deducdes dos ingressos/receitas
INGRESSOS E RECEITAS OPERACIONAL LIQUIDAS

(-) Dispéndios e custos das vendas
Resultado com instrumentos financeiros

SOBRA E LUCRO BRUTO OPERACIONAL

DISPENDIOS E DESPESAS

Dispéndio e despesas comerciais

Dispéndio e despesas administrativas

Dispéndio e despesas com pessoal

Dispéndio e despesas com conselho administrativo e fiscal
Dispéndio e despesas tributarias

Outros dispéndios e ingressos operacionais

RESULTADO ANTES DO FINANCEIRO

RESULTADO FINANCEIRO

Ingressos e receitas financeiras
(-) Dispéndios e despesas financeiras

Resultado de equivaléncia patrimonial

RESULTADO ANTES DOS TRIBUTOS SOBRE O LUCRO
Imposto de renda e contribuicdo social correntes
Imposto de renda e contribuicdo social diferido

SOBRA E LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO

Reserva de capital

Reserva especial

Juros sobre capital proprio
Resultado equivaléncia patrimonial
Sobras Cotriguacu/Frimesa

RESULTADO ANTES DAS DESTINACOES

(-) FATES- Resultado com terceiros

(-] FATES- 10%

(-) Reserva legal - 20%

(-) Reserva de desenvolvimento - 25%

SOBRAS A DISPOSICAO DA AGO

2024

10.617.448
(447.041)
10.170.407
7.789.812)
(21.880)

2.358.715

(1.306.687)

(524.022)
(481.027)
(360.709)
(3.937)
(29.005)
92.013

1.052.028

(237.889)

485701
(723.590)

2.558

816.697
(29.706)
17.997

804.988

(165.703)
(125.814)
(9.299)
(2.557)
(1.574)

500.041

(33.204)
(46.684)
(93.367)
(116.709)

210.077

2023

9.814.535
(408.966)
9.405.569
(7.634.408)
(50.745)

1.720.416

(867.458)

(591.493)
(294.695)
(285.019)
(3.775)
(17.347)
324.871

852.958

(309.613)

494.012
(803.625)

2.042

545.387
(9.849)
0

535.538

(232.936)
17.422
(8.238)
(2.042)
(3.891)

305.853

(30.098)
(27.575)

(55.151)
(68.939)

124.090



KPMG Auditores Independentes Ltda.

The Five East Batel

Rua Nunes Machado, n° 68 - Batel

Caixa Postal 13533 - CEP: 80250-000 - Curitiba/PR - Brasil
Telefone +55 (41) 3304-2500

kpmg.com.br

Em atendimento ao artigo 58 da Lei 5.764/71, a KPMG Auditores Independentes Ltda,
examinou as demonstragdes financeiras individuais e consolidadas da Copacol - Coo-
perativa Agroindustrial Consolata que compreendem o balango patrimonial em 31 de
dezembro de 2024 e as respectivas demonstragdes de sobras ou perdas, do resultado
abrangente, das mutac¢des do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio
findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas
contabeis materiais e outras informacgdes elucidativas, as quais foram elaboradas por sua

Administragdo de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Os trabalhos de auditoria executados pela KPMG Auditores Independentes Ltda. fo-
ram conduzidos de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, e seu
relatério, sem ressalvas, emitido na data de 23 de janeiro de 2025, juntamente com as
demonstragdes financeiras individuais e consolidadas completas da Copacol - Coope-
rativa Agroindustrial Consolata, pode ser acessado pelo QR Code abaixo, ou no site

www.copacol.com.br

Acesse o0 QR Code
e confira as notas
explicativas as
demonstracées

financeiras.
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Parecer do
Conselho Fiscal

Nés, do Conselho Fiscal da Copacol - Cooperativa Agroindustrial
Consolata, no cumprimento as atribuicées legais e estatutarias, exa-
minamos o Balanco Patrimonial e as Demonstracdes de Sobras e Per-
das, e demais pecas contdbeis, correspondentes ao exercicio findo em

31 de dezembro de 2024.

Baseados nos acompanhamentos realizados por este Conselho duran-
te o exercicio, bem como nos trabalhos da Auditoria Externa e seu
relatorio, nas acdes da Auditoria Interna, nos estabelecimentos pres-
tados pelos diretores e Superintendéncia Administrativa Financeirs,
somos de parecer que as demonstracdes contdbeis condizem com a
realidade patrimonial e financeira da Cooperativa em 31 de dezembro
de 2024.

Por isso, recomendamos 3 Assembleia Geral a sua aprovacso.

g e i
Jai Fellpe Martim J. Steimbach Paulo ). da Silva

fbi . o e J
Altair N. P. Fanhani arci Mezzari Jelcl L. de Ré Motta
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Plano Anual de
Atividades 2025

» Aumento da capacidade de recepcdo e armazenagem de cereais

» Adequacdo das Unidades Industriais de Aves para abate de 400 mil/dia
« Construcdo de um novo incubatério

» Ampliacdo de Matrizeiros

» Ampliacdo da capacidade de producao das Fébricas de Racdes

« Construcdo do Almoxarifado Industrial

» Ampliacdo do Laboratério Central




PREVISAO ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2025

Contas Cereais e Insumos Aves Peixes Suinos e Leite m:vm_.z_mmnmnom Total
e Racgoes

0 Vendas de Mercadorias 3.255.100.000 6.042.600.000 687.100.000 548.800.000 564.400.000 11.098.000.000

.m Prestagdo de Senigos 15.000.000 32.000.000 500.000 1.500.000 3.000.000 52.000.000
&

Total 3.270.100.000 6.074.600.000 687.600.000 550.300.000 567.400.000 11.150.000.000

o |Custos das Vendas 2.454.754.000 3.577.526.000 419.236.000 447.227.000 453.937.000 7.352.680.000
]

.w. Custos dos Senigos 8.479.000 25.387.000 281.000 916.000 2.811.000 37.874.000
(&)

Total 2.463.233.000 3.602.913.000 419.517.000 448.143.000 456.748.000 7.390.554.000

Resultado Bruto Operacional 806.867.000 2.471.687.000 268.083.000 102.157.000 110.652.000 3.759.446.000

Desp. Com Pessoal 142.370.000 602.211.000 69.847.000 14.015.000 32.919.000 861.362.000

" Desp. Técnicas/Gerais 293.243.000 932.897.000 101.439.000 40.412.000 26.607.000 1.394.598.000

m Desp. Comerciais 123.941.000 558.136.000 56.223.000 5.223.000 7.007.000 750.530.000
o

® |Desp. Tributarias 7.277.000 15.460.000 1.834.000 1.454.000 1.394.000 27.419.000
(=]

Desp. Financeiras 72.957.000 184.151.000 22.469.000 23.182.000 18.454.000 321.213.000

Total 639.788.000 2.292.855.000 251.812.000 84.286.000 86.381.000 3.355.122.000

Resultado Liquido Operacional 167.079.000 178.832.000 16.271.000 17.871.000 24.271.000 404.324.000
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Agradecimento

Cada um fazendo a sua parte, compartilhando experiéncias e conheci-
mentos, alcancamos metas que tornam a Copacol uma referéncia nacional.

Em cada uma das nossas atividades existem familias entusiasma-
das com aquilo que fazem - cooperados, colaboradores e parcei-
ros - que partilham nossa esséncia: produzir alimentos que chegam
3 mesa de familias de todo mundo, que tém a confianca em levar para
casa os nossos produtos e sabem que por trds de cada embalagem hé
muito mais que uma marca... nela tem Respeito 3s Diferencas, tem
Responsabilidade, tem Etica, tem Honestidade e tem Cooperacao!

Por isso, agradecemos a cada um que faz parte desta jorna-
da: OCB (Organizacdo das Cooperativas Brasileiras), Ocepar (Or-
ganizacdo das Cooperativas do Estado do Parand), ABPA (As-
sociacdo Brasileira de Proteina Animal), Peixe BR ([Associacdo
Brasileira da Piscicultura), cooperados, colaboradores, clientes, par-

ceiros, fornecedores, profissionais da imprensa e agentes financeiros.

Confiantes do futuro de prosperidade, com a béncéo do Deus criador,
vamos juntos continuar trilhando este caminho de cooperacdo, para que
possamos manter ciclos de oportunidades e desenvolvimento para todos.
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